
 

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however those of the author(s) 
only and do not necessarily reflect those of the European Union or the European Education and 
Culture Executive Agency (EACEA). Neither the European Union nor EACEA can be held responsible 
for them. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BLOSSOM 
Tercer comunicado de prensa 

P 
 ENERO DE 2024 



 
 

 

 

CONTENIDOS 
Sección 1. Descripción del proyecto Blossom y segundo resultado del proyecto ............................. 2 

Sección 2 Resultados del proyecto, herramientas creadas para apoyar a las mujeres ..................... 3 

Sección 3. Eventos Multiplicadores ............................................................................................... 4 

 

  



 
 

 

 

Comunicado de prensa 

Enero de 2024 
 

 

      BLOSSOM — EMPODERAR A LAS MUJERES POCO CUALIFICADAS 

     Fomento de la integración social y profesional  

 

Sección 1. Descripción del proyecto Blossom y segundo resultado del 

proyecto 

 

¿Qué es el proyecto BLOSSOM?                           

El proyecto BLOSSOM es un proyecto cofinanciado por la Unión Europea en el marco 

Erasmus+, llevado a cabo por un consorcio de cinco organizaciones de países europeos, 

España (Innohub), Polonia (CWEP), Chipre (crecimiento), Rumanía (CPIP) y Grecia 

(Akadimos), con la intención de integrar habilidades básicas e indispensables para mejorar 

las competencias de las mujeres poco cualificadas, en referencia a la alfabetización 

empresarial, las habilidades digitales y numéricas, con la motivación de fomentar su 

integración social y profesional. 

Importancia del proyecto BLOSSOM 

Uno de los problemas más importantes a los que se enfrenta la Unión Europea es el de la 

marginación social. Las investigaciones nacionales, llevadas a cabo por los países socios del 

consorcio, indicaron que las mujeres con baja cualificación enfrentan problemas en relación 

con la búsqueda de oportunidades de desarrollo profesional y social. El consorcio, a través 

del proyecto BLOSSOM, está tratando de revertir esta situación, al tiempo que equipa a la 

población femenina poco calificada con todas las competencias apropiadas, para que su 

peligro de la marginación social y profesional disminuya. 

Enfoque del proyecto BLOSSOM 

A través del proyecto BLOSSOM, el consorcio de cinco países europeos se esfuerza por 

ampliar el ámbito de acción individual de las mujeres adultas en el mercado laboral moderno 

y en todos los aspectos de la vida, mediante la introducción de enfoques innovadores, junto 

con herramientas de evaluación, capaces de proporcionar feedback esencial sobre las 

habilidades y competencias adquiridas.  

 

  



 
 

 

 

Sección 2 Resultados del proyecto, herramientas creadas para apoyar 

a las mujeres 
 

Plataforma digital de aprendizaje electrónico para el programa de formación BLOSSOM 

 

La plataforma creada proporciona un espacio en línea para que las mujeres adultas poco 

cualificadas fomenten el aprendizaje permanente y fomenten el desarrollo de competencias 

y aprendan sobre alfabetización empresarial, aritmética y habilidades digitales.  

La plataforma tiene una estructura flexible y modular, por lo que los estudiantes podrán 

centrarse en los aspectos que realmente necesitan. Se divide en tres módulos: habilidades 

digitales, alfabetización empresarial y habilidades de aritmética, y cada módulo contiene las 

sesiones desarrolladas, el plan de la lección, el método y las referencias. 

El programa de formación de BLOSSOM se puede visitar aquí: 

https://blossom.erasmus.site/platform/home  
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Herramienta de autoevaluación para BLOSSOM  

 

Este resultado se puede encontrar en la plataforma BLOSSOM y es una herramienta de 

diagnóstico en línea que evalúa la alfabetización empresarial específica, la aritmética y las 

competencias digitales de las mujeres adultas poco cualificadas. Es importante señalar que 

las habilidades específicas se identificaron en el primer resultado con la participación del 

principal público objetivo del proyecto, las mujeres. 

Los usuarios de la herramienta deben responder a diversas preguntas sobre cómo actuarían 

en ciertos escenarios/desafíos. Según sus respuestas, la herramienta de autoevaluación 

evalúa el nivel de alfabetización empresarial, aritmética y competencias digitales de las 

mujeres. 

Como resultado, se proporciona un resumen escrito que explica sus fortalezas y debilidades, 

así como sugerencias para su desarrollo profesional en relación con las competencias 

profesionales evaluadas. 

 

 

Sección 3. Eventos Multiplicadores 
 

En enero de 2024, todos los socios organizaron eventos multiplicadores para difundir los 

resultados y las herramientas del proyecto. El concepto general de los eventos organizados 

fue presentar los objetivos del proyecto e incrementar el interés del grupo objetivo, del 

sector educativo y emprendedores.  

La primera parte de los eventos fue más informativa sobre los resultados del proyecto, y la 

segunda se centró en el programa de capacitación con el fin de dar información práctica a 

las mujeres adultas poco cualificadas, los encargados de formular políticas, los centros de 

formación de adultos, las organizaciones privadas o públicas y las asociaciones que trabajan 

con mujeres adultas, los centros de empleo, los servicios sociales, las organizaciones que 

ofrecen orientación y los asesores de mujeres adultas poco cualificadas. 

 

Manténgase en contacto y síganos aquí: 

https://www.facebook.com/BlossomErasmusPlusProject 

 

https://www.facebook.com/BlossomErasmusPlusProject


 
 

 

 

 

 
 


